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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PRZEDSIEWZIECIU

wEuropejska mobilnos¢ edukacyjna uczniow i kadry ZSSiB w Glogowie.”
realizowanym w Zespole Szkot Samochodowych i Budowlanych
im. Leonarda da Vinci w Glogowie

na zasadach Programu Erasmus+
w ramach projektu Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniéw i kadry edukacji szkolnej
finansowanego ze §rodkow programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

§ 1 Postanowienia ogolne

Niniejszy regulamin wraz z zatacznikami okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa
w projekcie nr 2024-1-PL01-KA122-SCH-000238334 ,,Europejska mobilnos¢ edukacyjna
uczniow i kadry ZSSiB w Glogowie.” realizowanym przez Zespét Szkét Samochodowych
i Budowlanych im. Leonarda da Vinci w Glogowie.

1. W ramach projektu planowana jest mobilno§¢ do Wtoch w 2025 r.

2. Grupe docelowa projektu stanowi 30 uczniéw, wytonionych z drugich, trzecich i
czwartych, znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji, czyli osob 0 tzw. mniejszych szansach
ze wzgledu na: trudnos$ci edukacyjne, niepetnosprawnos¢, przeszkody natury ekonomiczne;,
roznice kulturowe, problemy zdrowotne, przeszkody spoteczne, przeszkody natury
geograficznej (zat. — opis grupy docelowej).

3. Realizacja projektu bedzie przebiegata z poszanowaniem zasad réwnego dostgpu do
informacji, réwnos$ci pici 1 szans przy ubieganiu si¢ o zakwalifikowanie do udziatu
W mobilnosci, jasno okreslonych kryteriow naboru.

4. Kryteria rekrutacyjne obejmujg kwestie formalne oraz punktowe.

§ 2 Zasady rekrutacji uczniow

1. Naboér do projektu trwa od 20.01.2025 r. do31.01.2025 r. 2025 r. do godziny 13.00
Dokumenty rekrutacyjne znajduja si¢ na stronie internetowej szkoly i w sekretariacie.

2. Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktada¢ do sekretariatu. Kandydaci zobowigzani sa
potwierdzi¢ wlasnorgcznym podpisem zlozenie wymaganych dokumentow na
przygotowanej liscie.

3. Wyboru uczestnikow projektu dokonuje Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
a) przewodniczacy — Marian Kanigowski
b) cztonek komisji — Beata Kohlman
¢) cztonek komisji — Liliana Sobocinska

4. Komisja Rekrutacyjna jest odpowiedzialna za prawidlowe przeprowadzenie procedury
rekrutacyjnej, zgodnej z niniejszym Regulaminem oraz zasadami rownych szans, tolerancji
kulturowej, réwnosci plci itp. Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej jest rowniez rzetelne
rozpatrzenie odwolan uczniéw, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do wzigcia udzialu
w projekcie.
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5. Po zakonczeniu procesu rekrutacji
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zakwalifikowanych (rankingowa) oraz lista rezerwowa sluzaca ewentualnej rekrutacji
uzupehniajgcej. Wyniki rekrutacji zostang podane do 24..02. 2025 r.

6. Kryteria rekrutacyjne:

a) formalne :

- przynaleznos$¢ do grupy docelowej — zal. opis grupy docelowe],

- ztozenie wszystkich wymaganych dokumentdéw rekrutacyjnych — bez uchybien

formalnych — tj. formularz zgloszeniowy, zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

b) punktowe:

Kryterium Podstawa Liczba punktéw
Poziom wiedzy Ocena z jezyka celujaca 10 pkt
z jezyka angielskiego
angielskiego z poprzedniego semestru bardzo dobra 8 pkt
dobra 6 pkt
dostateczna 4 pkt
dopuszczajaca 2 pkt
Poziom wiedzy | Testumiej¢tnosci postugiwania si¢ Termin zostanie podany po max 10 pkt
z jezyka jezykiem angielskiego przeanalizowaniu liczby
angielskiego zgloszen
Motywacja Okreslenie przez ucznia motywacji Ocena listu motywacyjnego | max 10 pkt
ucznia do wziecia udziatu w projekcie
Frekwencja Wykaz frekwencji uczeszczania na 100-90% 10 pkt
ucznia zajecia przez ucznia z 89-80% 5 pkt
zakonczonego ostatniego semestru 79-70% 1 pkt
69-0% 0 pkt
Zachowanie Ocena z zachowania ucznia wzorowe 10 pkt
ucznia z poprzedniego semestru bardzo dobre 8 pkt
(naganna ocena z zachowania dobre 6 pkt
.g e L ; poprawne 4 pkt
uniemozliwia wziecie udziatu - ——
w projekcie) nieodpowiednie 2 pkt
) 6,00 - 5,0 10 pkt
Poziom wiedzy Srednia ocena z przedmiotow 4,5-499 8 pkt
ogolnej z poprzedniego semestru 4,00 - 4,49 6 pkt
3,5-3,99 4 pkt
3,0-3,49 2 pkt
Dodatkowe Udziat w wolontariacie, osiggnigcia
) . w konkursach, reprezentowanie max 10 pkt
zaangazowanie

szkoty, zaangazowanie w zycie
szkolne
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7. Osobom niezakwalifikowanym do projektu przystuguje odwotanie do Dyrektora szkoty.
Odwotanie nalezy w formie pisemnej ztozy¢ do Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej w
terminie 3 dni po ogloszeniu wynikdéw. Na prosbe osoby, ktora nie zostata zakwalifikowana do
udzialu zostanie opracowane pisemne uzasadnienie przyczyn odrzucenia zgloszenia.

8. Po rozpatrzeniu ewentualnych odwolan, zostanie opublikowana ostateczna lista 0s6b
zakwalifikowanych 1 lista 0sob rezerwowych.

9. Z osobami zakwalifikowanymi do udzialu w Projekcie podpisana zostanie umowa
uczestnictwa w projekcie, regulujgca najwazniejsze zasady udzialu w Projekcie.

§ 3 Prawa i obowiazki uczestnikow projektu
1. Osoby uczestniczace w projekcie majg prawo do:

a) nieodplatnego udziatu w projekcie i zaplanowanych formach wsparcia;

b) wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostgpnionych na potrzeby projektu;
c) skorzystania z zapewnienia i pokrycia kosztow wyjazdu na mobilnos¢ z funduszy
programu FERS;

d) polisy ubezpieczeniowej na czas wyjazdu;

e) otrzymania certyfikatu uczestnictwa w programie mobilno$ci ponadnarodowej, pod
warunkiem jego ukonczenia zgodnie z zapisami umowy uczestnictwa.

2. Osoby uczestniczace w projekcie zobowigzujg si¢ do:

a) aktywnego uczestnictwa w zajeciach, zgodnie z zaplanowanym harmonogramem
mobilno$ci oraz wypracowania rezultatow;

b) uczestnictwa w pozalekcyjnych zajeciach przygotowawczych;

C) podpisywania listy obecno$ci na wszystkich zaplanowanych formach wsparcia lub
innych niezbednych dokumentow projektowych;

d) biezacego informowania o jakiejkolwiek zmianie, w tym danych osobowych;

e) przekazania wspotpracownikom i uczniom placoéwki wiedzy zdobytej podczas pobytu
za granica w celu jej szerszego zastosowania;

f) aktywnego udziatlu w dziataniach upowszechniajacych rezultaty projektu zgodnie z
wnioskiem o dofinansowanie;

g) udzialu w ewaluacji kompetencji i wplywu projektu na wzrost wiedzy i umiejgtnosci,
h) udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie dziatania;

i) dostarczenia wszystkich dokumentow niezbednych do realizacji projektu w tym
potwierdzajacych jego przynaleznos¢ do grupy docelowe;.

3. Uczestnik projektu zobowigzany jest do posiadania dokumentow uprawniajacych do
podrozowania poza granice Polski, a takze posiadania Europejskiej Karty Ubezpieczenia
Spotecznego.

§4 Zasady rezygnacji z udzialu w projekcie

1. Uczen ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie po ztozeniu pisemnego o§wiadczenia
0 rezygnacji potwierdzonego podpisem rodzica lub opiekuna prawnego.

2. Ucznia, ktory zrezygnowal z wyjazdu, zastapi uczen z listy rezerwowej, ktory otrzymat
najwickszg liczbe punktow.
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§5 Postanowienia koncowe

1. Beneficjent projektu (Szkota) zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego
regulaminu w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci niezaleznych od niego.

2. Rodzic/opiekun prawny uczestnika projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawda.

3. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje
Koordynator projektu w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

Zalgcznik: OPIS GRUPY DOCELOWEJ

Za uczestnikow znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji mogg zosta¢ uznane osoby, w przypadku
ktérych dostep do uczestnictwa w programie jest utrudniony badz ograniczony z nastepujacych
powodow:

- Niepelnosprawno$¢ — obnizona sprawno$¢ fizyczna, umystowa, intelektualna lub sensoryczna,
ktéra w interakcji z réznymi barierami moze ograniczaé peine i efektywne uczestnictwo w zyciu
spolecznym na rownych zasadach z innymi obywatelami.

- Trudnosci edukacyjne, w tym mniejsza dostepno$¢ oraz struktura oferty edukacyjnej i szkolen oraz
problemy edukacyjne powodujace osiaganie stabych wynikéw w nauczaniu, a tym samym stabsze
przygotowanie do zycia zawodowego i spotecznego, prowadzace do przedwczesnego konczenia
nauki (w przypadku grupy uczniow).

- Przeszkody natury ekonomicznej: za uczestnikow z mniejszymi szansami uznajemy 0soby
doswiadczajace problemoéw finansowych, osoby znajdujace si¢ w niepewnej sytuacji ekonomicznej
lub ubostwie.

- Réznice kulturowe wplywajace na zmniejszenie szans w szczegdlnosci osob pochodzacych ze
srodowisk migracyjnych lub uchodZzczych: imigranci lub uchodzcy badz ich potomkowie, osoby
nalezace do mniejszosci narodowych lub etnicznych, osoby majace trudnosci z adaptacjg jezykowa
lub integracja kulturowa badz religijng. Takie réznice moga stanowic istotne bariery w ogdlnym
uczeniu si¢, zwlaszcza dla oséb ze srodowisk migracyjnych lub uchodzczych, w szczegdlnosci nowo
przybylych migrantéw, osoéb nalezacych do mniejszos$ci narodowych lub etnicznych, ale réwniez
uzytkownikow jezyka migowego. Zetknigcie si¢ z jezykami obcymi i roznicami kulturowymi podczas
uczestnictwa w zyciu spotecznym moze by¢ czynnikiem utrudniajacym i w przypadku osob
0 mniejszych szansach uniemozliwiajgcym petne uczestnictwo, stwarzajac ryzyko wykluczenia.

- Problemy zdrowotne: osoby z przewlektymi problemami zdrowotnymi, powaznymi chorobami lub
zaburzeniami psychicznymi lub wszelkimi innymi sytuacjami zwigzanymi ze zdrowiem fizycznym
lub psychicznym, ktore utrudniajg lub uniemozliwiajg uczestnictwo w Zyciu spotecznym.

- Przeszkody spoleczne zwiazane z dyskryminacja: ze wzgledu na pte¢, wiek, pochodzenie
etniczne, religie, przekonania, orientacj¢ seksualng lub niepetnosprawnos¢, osoby o ograniczonych
umiejetnosciach spotecznych, osoby znajdujace si¢ w nicustabilizowanej sytuacji zyciowej, m.in.
mtodzi rodzice lub osoby samotnie wychowujace dzieci, sieroty, osoby znajdujace si¢ w grupie
ryzyka osob narazonych na wypalenie zawodowe.

- Przeszkody natury geograficznej, tj. zamieszkanie na obszarach defaworyzowanych wg stopnia
urbanizacji Degurba 2 i 3, tzn. na terenach z mniejszymi mozliwosciami edukacyjnymi,
rozwojowymi, transportowymi, z niskg aktywnoscig obywateli, mniej rozwinig¢tych gospodarczo lub
z mniejszym dostegpem do instytucji kultury, osoby z obszaréw oddalonych lub wiejskich, osoby
Z ,,problematycznych” stref miejskich, osoby z obszaréw o slabiej rozwinigtej sieci ustug
(ograniczony transport publiczny, staba infrastruktura).



